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Analisis de los factores de riesgo ergondmico por el manejo manual de cargas
a. Apéndicelyll
b. Guias de referencia l y Il

8. Medidas de prevencion y/o control de los factores de riesgo ergondmico por el manejo manual
de cargas.

9. Vigilancia a la salud de los trabajadores

10. Capacitacion y adiestramiento

11. Unidades de verificacidon

12. Procedimiento para la evaluacion de la conformidad.

13. Vigilancia.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA 1.

Objetivo (de la norma y del
curso) y Campo de aplicacion
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Objetivo.

Establecer los elementos para:

* |dentificar

 Analizar

* Prevenir

 Controlar

Los factores de riesgo ergondmico en los centros de trabajo derivados

del manejo manual de cargas, a efecto de prevenir alteraciones a la
salud de los trabajadores.




CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA 2.

Campo de aplicacion
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CAPACITACION EMPRESARIAL
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TEMA 3.

Referencias normativas.

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx



COFIUC

CAPACITACION EMPRESARIAL

e 16,379 casos de dorsalgia
relacionadas con M.M.C.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

2,435 casos de dorsopatias dictaminadas como
enfermedades de trabajo.

) @
334. 2,101.
0

24.7%

De todas las enfermedades de trabajo son
trastornos musculoesqueléticos, en su
mayoria por F.R.E.
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DORSALGIA LUMBARGIA.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

‘\

Seejuriclzicl
H
N
H
H
=
Especificaslﬁ
~
Producto
=

©Organizacion

»

Tel. 01 (55) 4630 4646  www.cofide.mx

P P

(
4
N




COFIJC”

CAPACITACION EMPRESARIAL
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Para su correcta interpretacion debo conocer:
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TEMA 4.

Definiciones.
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CAPACITACION EMPRESARIAL
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Manejo Manual de
Carga

M.M.C.

Tel. 01 (55) 4630 4646

www.cofide.mx



COFIJC”

CAPACITACION EMPRESARIAL
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Factores de Riesgo Ergondmicos.

¢ Sobre esfuerzo fisico
e Movimientos repetitivos
e Posturas forzadas

Conllevan:

Fatiga.

Errores

Accidentes
Enfermedades de trabajo

Consecuencias:

N\

Diseino de las instalaciones

: e Maquinaria
Derivados del: [J=s

e Herramientas o puesto de
trabajo
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CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA 5.

Obligaciones del patron.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

5.1

e Contar con el
analisis de
los F.R.E.
(Programa
de
ergonomia).
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CAPACITACION EMPRESARIAL
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TEMA 6.

Obligaciones del trabajador.
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CAPACITACION EMPRESARIAL Art. 134 Fracc. X L. F.T.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

\

6.1

Observar las
medidas de
prevencion y/o
control.

/

Obligaciones del trabajador
(Ya vigentes).

\
/
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CAPACITACION EMPRESARIAL

\
|

Obligaciones del trabajador
(Ya vigentes).
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CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA 7.

Analisis de los factores de riesgo ergonomico
por el Manejo Manual de Cargas.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Masa Edad
Ca rga maxima Génerﬂ ~
° kg (en anos)
Femenino
7 Menores de 18
. R Masculino
Objetos 2 3 kg. >
15 Femenino Mayores de 45*
20 Femenino Entre 18 y 45
Masculino Mayores de 45"
25 Masculino Entre 18 a 45

Ndmero de operadores necesarios para
manipular una carga en equipo.

R Masa maxima kg Numero de personas

Mas de 25 y menos de 35 2
Mas de 35 y menos de 40 3
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Analisis de F.R.E.
por el M.M.C.
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Estimacion simple del nivel de riesgo

Levantamiento y
descenso de carga

(Apéndice ).

Transporte de carga

Levantamiento y
descenso de carga

a)Peso de Ila carga vy
frecuencia

b)Distancia horizontal entre
las manos y la parte
inferior de la espalda

c)Region de levantamiento
vertical

d)Torcion y flexion lateral de
torso

e)Restricciones postulares

f) Acoplamiento mano-carga
(elementos de sujecion)

g)Superficie de trabajo

h)Otros factores
ambientales

a)Peso de Ila carga vy
frecuencia

b)Distancia horizontal entre
las manos y la parte
inferior de la espalda

c)Carga asimétrica sobre
el torso

d)Restricciones Postulares

e)Acoplamiento mano-carga
(elementos de sujecion)

f) Superficie de trabajo

g)Otros factores
ambientales

h)Distancias de transporte
1) Obstaculos en la ruta

a)Peso de la carga vy
frecuencia

b)Distancia horizontal entre
las manos y la parte
inferior de la espalda

c)Region de levantamiento
vertical

d)Torcion y flexion lateral de
torso

e)Restricciones postulares

f) Acoplamiento mano-carga
(elementos de sujecion)

g)Superficie de trabajo

h)Otros factores
ambientales

i) Comunicacion,
coordinacion y control




Estimaciones de riesgo
(Apéndice I).

Factores de riesgo

Levantar

Transportar

Equipo

Color

Valor

Color

Valor

Color

Valor

Peso y ascenso de la cargal frecuencia de
transporte

Distancia horizontal entre las manos desde la parte
inferior de la espalda

Regidn de levantamiento vertical

Torsion y flexion lateral del torso; Carga asimétrica
sobre el torso (fransporte)

Restricciones posturales (posturas incomodas,
forzadas, o restringidas)

Acoplamiento mano-carga (elementos de sujecion)

Superficie de trabajo

Otros factores ambientales

Distancia de transporte

Obstaculos en la ruta (s6lo en transporte)

Comunicacion, coordinacion y control {(sélo manejo
manual de cargas en equipo)

Puntuacion

Mivel de Riesgo




Estimacion simple del nivel de riesgo
(Apéndice II).

Empuje o arrastre de carga
sin uso de equipo auxiliar

a)Actividad y peso de la carga
b)Postura

c)Acoplamiento de la mano-
carga

d)Patron de trabajo
e)Distancia por viaje
f) Superficie de trabajo

g)Obstaculos a lo largo de la
ruta

h)Otros factores

Empuje o arrastre de carga
con uso de equipo auxiliar

a)Tipo de equipo auxiliar y peso
de carga
b)Postura

c)Acoplamiento de la mano-
carga

d)Patron de trabajo
e)Distancia por viaje

f) Condicion del equipo auxiliar
g)Superficie de trabajo

h)Obstaculos a lo largo de la
ruta

1) Otros factores




Estimaciones de riesgo

(Apéndice II).

Factores de riesgo

Rodando

Girando sobre su

base

Arrastrando/jalando o
deslizando

Color | Valor

Color

Valor

Color Valor

Peso de la carga

Postura

Agarre de la mano

Patron de trabajo

Distancia por viaje

Superficie de trabajo

Obstaculos a lo largo de |a ruta

Otros factores

Puntuacion

Nivel de Riesgo




Estimaciones de riesgo
(Apéndice II).

Equipo Pequeno Equipo mediano Equipo grande
Factores de riesgo

Color Valor Color Valor Color Valor

Peso de la carga

Postura

Acoplamiento mano-carga

Patron de trabajo

Distancia por viaje

Condicion del equipo auxiliar

Superficie de trabajo

Obstaculos a lo largo de la ruta

Otros factores

Puntuacion

Nivel de Riesgo




CAPACITACION EMPRESARIAL

Nivel de riesgo (Apéndice |y II).

Bajo a Aceptable: No se requieren acciones correctivas. El riesgo es nulo o aunque es
bajo, se considera aceptable.

Medio a Posible: Se requieren acciones correctivas a corto plazo. Aungque no existe una
situacion de riesgo alto se deben examinar las actividades con mayor detalle.

Alto - Significativo: Se requieren acciones correctivas pronto. Se puede exponer a una
proporcion significativa de trabajadores a correr el riesgo de un trastorno musculo-
esqueletico laboral .

Muy alto o inaceptable: Se requieren acciones correctivas inmediatamente. Dichas |
operaciones pueden representar un riesgo grave de lesiones, deben examinarse
minuciosamente y ser mejoradas.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Determinar nivel de riesgo y definir acciones
(Apéndice Ly II).

NIWVEL DE RIESGD

Medio 3 Posible
Alto a Significativo

Muy Alto - Inaceptable

PRIORIDAD

=quieren acciones comectivas

Se requieren acciones correctivas a corto plazo

Se requieren acciones comectivas pronto

PUNTAJE
TOTAL

Se requieren acciones comechivas inmediatamente

NIVEL DE RIESGO

ACCIONES

Bajo & Aceptable

Solo se requiere dar seguimiento a los grupos mas wvulnerables, como
mujeres en periodo de gestacion o trabajadores menores de edad.

Medio & Posible

Alto a Significativo

Muy Alio - Inaceptable

Se debe examinar las tareas con mayor detalle, mediante la aplicacion de
una evaluacion especifica, o bien implantar medidas de control mediante un
FPrograma de ergonomia para el manejo manual de cargas.

Se requiere una accion ripida, por lo que se deben establecer medidas de
control mediante un Programa de ergonomia para el manejc manual de
cangas.

Se deben detener las actividades e implementar medidas de control mediante
un Programa de ergonomia para €l manejo manual de cargas.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Determinar nivel de riesgo y definir acciones
(Apéndice II).

PUNTAJE
NIVEL DE RIESGO PRIORIDAD TOTAL
Medio a Posible Se requisren acciones correctivas a corto plazo hal2
Alto a Significativo Se requieren acciones commectivas pronto
Muy Alto - Inaceptable Se requieren acciones correctivas inmediatamente
NIVEL DE RIESGO ACCIONES
Bajo a Aceptable Solo se requiere dar seguimiento a los grupos mas wvulnerables, como

mujeres en periodo de gestacidn o trabajadores menores de edad.

Medio a Posible Se debe examinar las tareas con mayor detalle, mediante la aplicacion de
una evaluacion especifica, o bien implantar medidas de control mediante un
Programa de ergonomia para el manejo manual de cargas.

Alto a Significativo Se requiere una accion rapida, por lo que se deben establecer medidas de
control mediante un Programa de ergonomia para el manejo manual de
cargas.

Muy Alio - Inaceptable Se deben detener las actividades e implementar medidas de control mediante
un Programa de ergonomia para el manejo manual de cargas.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Peso de la carga/frecuencia, grafica para operaciones de transporte

S0 =0
40 0
&8
=
E 30 30
m
o
L.
1]
E 20 20
a.
i0 10
o o
Un transporte 30 mdnutos & minutos 2 minutos 1 minuto 12 segundos
por dia (2) (12) (30) (60) (300)

Un traslado por cada
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Grafica para operaciones de levantamiento

&

Peso de la carga (kg)
v =

°

Un traslado por cada
(Levantamientos por hora)
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Identificar los puestos que realizan
el manejo manual de cargas

N\

Realizar la estimacion simple | Apéndice 1
del nivel de riesgo Apéndice 2
¢Condiciones 5 Seguimiento
aceptables? y revision
A
No Posible nivel de
riesgo significativo
Revisar diseho, Mo 5€ necesita mayor
aplicar conroles mfnrnl';actan de'; mivel
Nivel de riesgo € Mesgo
significativo Si
Si
N4
Realizar la evaluacion
Mo especifica del nivel de riesgo
Nivel de riesgo significativo éNivel de riesgo Nivel de riesgo aceptable

aceptable?

Tel
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CAPACITACION EMPRESARIAL

1.- Ha tenido molestias en
Region Si No lzquierdo Derecho

1 Cuello

2 Hombro

3 Espalda (zona dorsal)

4 Espalda (zona lumbar)

5 Brazo

[+ Codo

7 Antebrazo

a Mano/murieca

9 Fierna

10 |Rodilla

11 Pantorrilla

12 |Fie
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2.- ;Cuanto tiempo tiene con las molestias?

Region Duracion

1 Cuello

2 Hombro

3 Espalda (zona dorsal)

4 Espalda (zona lumbar)

A Brazo

G Codo

T Antebrazo

2 lano/mufeca
g Fierna
10 Rodilla

11 Fantorrilla

12 [Pie
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La guia de referencia ll se basa en:

= 4= Cuestionario Né6rdico de Kuorinka.
H S E Health and Safety

Executive

Manual handling assessment
charts (the MAC tool)

COLUMNA
LUMBAR

CADERAPIERNA

TOBILLOPIE
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Ejemplo de informe de Analisis de F.R.E. por el M.M.C.

Analisis de los factores de riesgo ergondmico debido al manejo manual de cargas

Mombre, denominacidn o razon social:

Domicilio complet

Actividad principal

Actividades realizadas en el centro de trabajo que conllevan exposicion a factores de riesgo ergonomico
debido al manejo manual de cargas sujetas al analisis




Resultado de la estimacion del riesgo, en su caso, el resultado de la evaluacion especifica (si no se
requieario esta evaluacian, sefialar porqué se llegd a esa conclusién).

Las conclusiones derivadas de la identificacion y analisis;




Las recomendaciones y acciones de prevenciaon yfo control

Los datos del responsable de la elaboracion

Nombre completo;

Nidmero de cédula profesional

La informacion de los documentos que avalen su capacitacién, en el analisis de factores de riesgo
ergonomico debido al manejo manual de cargas cuando se realice una evaluacion especifica.




cofidc
TEMA 8.
Medidas de prevencion y/o control de

los factores de riesgo ergondmico por
el manejo manual de cargas.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Medidas de
control.
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TEMA 9.

Vigilancia a la salud de los
trabajadores.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

w\
=

Vigilancia a la
salud.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA 10.

Capacitacion y adiestramiento.
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CAPACITACION EMPRESARIAL
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CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA 11.

Unidades de verificacion.
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Verificacion

La constatacion ocular, revision documental o entrevista del

cumplimiento del reglamento y de las normas que resulten
aplicables

Autoridad laboral o de trabajo:

Las unidades administrativas competentes de la STPS que
realizan funciones de promocion, normalizacion, vigilancia e
inspeccion en materia de seguridad y salud en el trabajo
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CAPACITACION EMPRESARIAL

El patréon puede contratar.

J=:. ol

LEY FEDERAL SOBRE
METROLOGIA Y
NORMALIZACION

REGLAMENTO DE LA
LEY FEDERAL SOBRE
METROLOGIA Y

Direccion General de Normas NORMALIZACION
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COFIUC

- _ _

e Nombre o razon social e Nombre o razon social
e Direccion e Numero de registro otorgado por la
e Nombre y firma del patrén entidad de acreditacion

e Numero de aprobacion de la STPS.

e Domicilio de la U.V.

e Clave y nombre de la norma.

e Nombre del verificador.

e No. de dictamen

e Fecha en que se otorgo la aprobacion
e Lugar de emision del dictamen

e Numero de registro del dictamen ante
la STPS

e Resultado de la verificacion nombre y
firma de quien emite el dictamen lugar
y fecha de la firma del dictamen

Vigencia del dictamen (2 aiios) Tel. 01 (55) 4630 4646  www.cofide.mx
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TEMA 12.

Procedimiento para la
evaluacion de la conformidad.
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CAPACITACION EMPRESARIAL
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CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA 13.

Vigilancia.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

STPS

SECRETARIA DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL
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