Tratamiento Juridico y Fiscal
de Sindicatos, Colegios,
Fondos de Ahorro y Otras
Figuras Reconocidas como No
Contribuyentes del ISR y
Donatarias Autorizadas

Elaborado por: M.F. Y L.C.C. Luis Fernando
Poblano Reyes

Derechos reservados




CAPACITACION EMPRESARIAL I E IVI ‘ \ I : I O

1. Figuras juridicas reconocidas como no contribuyentes

a. Sindicatos y Asociaciones Patronales
Asociaciones de Padres de Familia
Asociaciones Religiosas de Culto Publico
Asociaciones de Conddminos y Administracion de Fondos de Ahorro
Asociaciones Deportivas
Colegios de Profesionistas y CdAmaras Empresariales
Sociedades de Responsabilidad Limitada de Interés Publico
Sociedades Cooperativas de Consumo y Organismos que los agrupen
i.  Sociedades de Gestion Colectiva

2. Principales requisitos de constitucion y operacion (aplicacion de cada Ley en materia)
a. Ley Federal del Trabajo
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b. Ley General de Educacién

c. Leyde Asociaciones Religiosas y Culto Publico
d. Cddigo Civil Federal

e. Ley General de Cultura Fisica y Deporte

f.  Ley General de Sociedades Cooperativas

g. Ley Federal de Derechos de Autor

3. Analisis juridico fiscal de las operaciones principales
a. De acuerdo con su objeto
b. De acuerdo con la Ley
c. Operaciones Mercantiles y Civiles



CAPACITACION EMPRESARIAL I E IVI ‘ \ I : I O

4. Tratamiento fiscal en ISR e IVA
a. Calculo del remanente distribuible
Calculo del remanente distribuible ficto
Calculo del ISR por enajenacion y prestacion de servicios
Sujetos obligados para el IVA
Actos exentos y gravados para efectos de IVA
Obligacion de retenedores
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Obligaciones fiscales secundarias (Declaraciones, CFDI, contabilidad, envio de informacién contable, Dictamen, Avisos
al RFC, etc.)

5. Consideraciones finales

Obligacion a partir de 2021: informar su estructura organica

Nueva obligacién en 2022: Informar los objetos sociales y quien ejerce el control efectivo de la sociedad
Financiamientos de proyectos

Pago por cuenta de terceros

Mandato sin representacion

Deduccion de pagos realizados
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Pagos a sus socios o integrantes
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CAPAC

TACION EMPR

PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS

(ART. 79 LISR)

No son contribuyentes del impuesto sobre la renta, las siguientes personas morales:

I. Sindicatos obreros y los organismos que los agrupen.

Il. Asociaciones patronales.

lll. Camaras de comercio e industria, agrupaciones agricolas, ganaderas, pesqueras o

silvicolas, asi como los organismos gue las rednan.

IV. Colegios de profesionales y los organismos que los agrupen.

V. Asociaciones civiles y sociedades de responsabilidad limitada de interés publico que

administren en forma descentralizada los distritos o unidades de riego, previa la concesidon y

permiso respectivo. RD

VI. Instituciones de asistencia o de beneficencia, autorizadas por las leyes de la materia, asi
como las sociedades o asociaciones civiles, organizadas sin fines de lucro y autorizadas para
recibir donativos en los términos de esta Ley, que tengan como beneficiarios a personas,
sectores, y regiones de escasos recursos;, que realicen actividades para lograr mejores
condiciones de subsistencia y desarrollo a las comunidades indigenas y a los grupos
vulnerables por edad, sexo o problemas de discapacidad, dedicadas a las siguientes
actividades: RD DONATARIAS



PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS

(ART. 79 LISR)

a) La atencién a requerimientos basicos de subsistencia en materia de alimentacion, vestido
o vivienda.

b) La asistencia o rehabilitacion médica o a la atencidn en establecimientos especializados.

c) La asistencia juridica, el apoyo y la promocidon, para la tutela de los derechos de los
menores, asi como para la readaptacion social de personas que han llevado a cabo conductas
ilicitas.

d) La rehabilitacidn de alcohdlicos y farmacodependientes.

e) La ayuda para servicios funerarios.

f) Orientacion social, educacion o capacitacion para el trabajo.

g) Apoyo para el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas.

h) Aportacién de servicios para la atencidn a grupos sociales con discapacidad.

i) Fomento de acciones para mejorar la economia popular.



PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS

(ART. 79 LISR)

VII. Sociedades cooperativas de consumo. RD

VIIl. Organismos que conforme a la Ley agrupen a las sociedades cooperativas, ya sea de
productores o de consumidores, asi como los organismos cooperativos de integracion y
representacidon a que se refiere la Ley General de Sociedades Cooperativas.

IX. Sociedades mutualistas y Fondos de Aseguramiento Agropecuario y Rural, que no operen
con terceros, siempre que no realicen gastos para la adquisicion de negocios, tales como
premios, comisiones y otros semejantes. RD

X. Sociedades o asociaciones de caracter civil que se dediquen a la ensefanza, con
autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios en los términos de la Ley
General de Educacidn, asi como las instituciones creadas por decreto presidencial o por ley,
cuyo objeto sea la ensenhanza, siempre que sean consideradas como instituciones
autorizadas para recibir donativos deducibles en términos de esta Ley. RD DONATARIAS

Xl. Sociedades o asociaciones de caracter civil sin fines de lucro y autorizadas para recibir
donativos deducibles en los términos de esta Ley, dedicadas a la investigacion cientifica o
tecnologica que se encuentren inscritas en el Registro Nacional de Instituciones Cientificas y
Tecnologicas. RD DONATARIAS



PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS
(ART. 79 LISR)

Xll. Asociaciones o sociedades civiles, organizadas sin fines de lucro y autorizadas para recibir
donativos, dedicadas a las siguientes actividades:

a) La promocidén y difusiéon de musica, artes plasticas, artes dramaticas, danza, literatura,
arquitectura y cinematografia, conforme a la Ley que crea al Instituto Nacional de Bellas Artes
y Literatura, asi como a la Ley Federal de Cinematografia.

b) El apoyo a las actividades de educacidon e investigacion artisticas de conformidad con lo
sefalado en el inciso anterior.

c) La proteccidon, conservacion, restauracion y recuperacion del patrimonio cultural de la
nacion, en los términos de la Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicos,
Artisticos e Historicos y la Ley General de Bienes Nacionales; asi como el arte de las
comunidades indigenas en todas las manifestaciones primigenias de sus propias lenguas, los
usos y costumbres, artesanias y tradiciones de la composicién pluricultural gue conforman el
pais.

d) La instauracion y establecimiento de bibliotecas que formen parte de la Red Nacional de
Bibliotecas Publicas de conformidad con la Ley General de Bibliotecas.

e) El apoyo a las actividades y objetivos de los museos dependientes del Consejo Nacional
para la Cultura y las Artes.

DONATARIAS



PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS

(ART. 79 LISR)

XIll. Las instituciones o sociedades civiles, constituidas uUnicamente con el objeto de
administrar fondos o cajas de ahorro, y aquéllas a las que se refiera la legislacidon laboral, asi
como las sociedades cooperativas de ahorro y préstamo a que se refiere la Ley para regular
las actividades de las sociedades cooperativas de ahorro y préstamo. RD

XIV. Asociaciones de padres de familia constituidas vy registradas en los términos del
Reglamento de Asociaciones de Padres de Familia de la Ley General de Educacion.

XV. Sociedades de gestion colectiva constituidas de acuerdo con la Ley Federal del Derecho
de Autor.

XVI. Asociaciones o sociedades civiles organizadas con fines politicos, o asociaciones
religiosas constituidas de conformidad con la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico.
RD

XVIIl. Asociaciones o sociedades civiles, organizadas sin fines de lucro vy autorizadas para
recibir donativos deducibles en los términos de esta Ley, que otorguen becas, a que se
refiere el articulo 83 de esta Ley. RD

XVIIl. Asociaciones civiles de colonos y las asociaciones civiles que se dediquen
exclusivamente a la administracion de un inmueble de propiedad en condominio. RD




PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS

(ART. 79 LISR)

XIX. Las sociedades o asociaciones civiles, organizadas sin fines de lucro y autorizadas para recibir
donativos deducibles en los términos de esta Ley, que se constituyan y funcionen en forma
exclusiva para la realizacion de actividades de investigacion o preservacion de la flora o fauna
silvestre, terrestre o acuatica, dentro de las areas geograficas definidas que sefiale el SAT
mediante reglas de caracter general, asi como aquellas que se constituyan y funcionen en forma
exclusiva para promover entre la poblacion la prevencion y control de la contaminacion del agua,
del aire y del suelo, la proteccion al ambiente y la preservacidon y restauracion del equilibrio
ecoldgico.

RD DONATARIAS

XX. Las asociaciones y sociedades civiles, sin fines de lucro y autorizadas para recibir donativos
deducibles en los términos de esta Ley, que comprueben que se dedican exclusivamente a la
reproduccion de especies en proteccion y peligro de extincion y a la conservacion de su habitat,
siempre que ademas de cumplir con las reglas de caracter general que emita el SAT, se obtenga
opinion previa de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales. RD DONATARIAS

XXI. Las sociedades de inversion especializadas de fondos para el retiro.

XXIIl. Los partidos y asociaciones politicas, legalmente reconocidos.




PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS

(ART. 79 LISR)

XXIIl. La Federacion, las entidades federativas, los municipios y las instituciones que por Ley
estén obligadas a entregar al Gobierno Federal el importe integro de su remanente de
operacion.

XXIV. Los organismos descentralizados que no tributen conforme al Titulo Il de esta Ley. RD

XXV. Instituciones de asistencia o de beneficencia, autorizadas por las leyes de la materia y
organizadas sin fines de lucro, asi como las sociedades o asociaciones civiles, organizadas sin
fines de lucro y autorizadas para recibir donativos en los términos de esta Ley, dedicadas a
las siguientes actividades: RD DONATARIA

a) La promocion de la participacion organizada de la poblacidon en las acciones que mejoren
sus propias condiciones de subsistencia en beneficio de la comunidad o en la promocion de
acciones en materia de seguridad ciudadana.

b) Apoyo en la defensa y promocién de los derechos humanos.
c) Civicas, enfocadas a promover la participaciéon ciudadana en asuntos de interés publico.
d) Promocion de la equidad de género.



PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS

(ART. 79 LISR)

e) Apoyo en el aprovechamiento de los recursos naturales, la proteccion del ambiente, la flora y
la fauna, la preservacion y restauracion del equilibrio ecoldgico, asi como |la promocion del
desarrollo sustentable a nivel regional y comunitario, de las zonas urbanas y rurales.

f) Promocién y fomento educativo, cultural, artistico, cientifico y tecnoldgico.
g) Participacion en acciones de proteccion civil.

h) Prestacion de servicios de apoyo a la creacion y fortalecimiento de organizaciones que
realicen actividades objeto de fomento en términos de la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil.

i) Promocidén y defensa de los derechos de los consumidores.

j) Apoyo a proyectos de productores agricolas y de artesanos, con ingresos en el ejercicio
inmediato anterior de hasta 4 veces el valor anual de la UMA, que se ubiquen en las zonas con
mayor rezago del pais de acuerdo con el Consejo Nacional de Poblacion y que cumplan con las
reglas de caracter general que emita el SAT.



PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS

(ART. 79 LISR)

XXVI. Asociaciones Deportivas reconocidas por la Comision Nacional del
Deporte, siempre y cuando éstas sean miembros del Sistema Nacional del
Deporte, en términos de la Ley General de Cultura Fisica y Deporte.
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PATRON

( ART. 10 Y 11 LFT )

Patron es la persona fisica o moral que utiliza los servicios de uno o varios trabajadores.

Los directores, administradores, gerentes y demas personas que ejerzan funciones de
direccion o administracion en la empresa o establecimiento, seran considerados
representantes del patron y en tal concepto lo obligan en sus relaciones con los

trabajadores.



TRABAJADOR

( ART. 8 LFT )

Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o moral, un trabajo personal
subordinado.

TRABAJO

Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana,

intelectual o material, independientemente del grado de preparacién técnica requerido
por cada profesion u oficio.



SALARIO

( ART. 82 Y 84 LFT )

Salario es la retribucidon que debe pagar el patron al trabajador por su trabajo.

Integracion del salario

El salario se integra con los pagos hechos en efectivo por cuota diaria, gratificaciones,
percepciones, habitacion, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquiera otra
cantidad o prestacion que se entregue al trabajador por su trabajo.



RELACION DE TRABAJO

(ART. 20y 21 LFT )

Se entiende por relacion de trabajo, cualquiera que sea el acto que le dé origen, la
prestacion de un trabajo personal subordinado a una persona, mediante el pago de un
salario.

Contrato individual de trabajo, cualquiera que sea su forma o denominacion, es aquel
por virtud del cual una persona se obliga a prestar a otra un trabajo personal
subordinado, mediante el pago de un salario.

La prestacion de un trabajo a que se refiere el parrafo primero y el contrato celebrado
producen los mismos efectos.

Se presumen la existencia del contrato y de la relacidon de trabajo entre el que presta un
trabajo personal y el que lo recibe.



CONDICIONES DE TRABAJO

( ART. 24y 25 LFT )

Las condiciones de trabajo deben hacerse constar por escrito cuando no existan contratos
colectivos aplicables. se haran dos ejemplares, por lo menos, de los cuales quedara uno en
poder de cada parte.

El escrito en que consten las condiciones de trabajo debera contener:

* Nombre, nacionalidad, edad, sexo, estado civil, CURP, RFC y domicilio del trabajador y del
patron

* Si la relacion de trabajo es para obra o tiempo determinado, por temporada, de
aapaatalglon inicial o por tiempo indeterminado vy, en su caso, si esta sujeta a un perlodo
e prueba

* El servicio o servicios que deban prestarse, los que se determinaran con la mayor precision
posible

e Ellugar o los lugares donde deba prestarse el trabajo



CONDICIONES DE TRABAJO

( ART. 25 LFT )

El escrito en que consten las condiciones de trabajo debera contener:

La duracion de la jornada
La forma y el monto del salario
El dia y el lugar de pago del salario

La indicacion de que el trabajador sera capacitado o adiestrado en los términos de los
planes y programas establecidos o que se establezcan en la empresa

Otras condiciones de trabajo, tales como dias de descanso, vacaciones y demas que
convengan el trabajador y el patron.

La designacion de beneficiarios a los que refiere el articulo 501 de esta ley, para el
pago de los salarios y prestaciones devengadas y no cobradas a la muerte de los
trabajadores o las que se generen por su fallecimiento o desaparicion derivada de un
acto delincuencial



P.T.U.

( ART. 126 FRACC IV LFT)

Quedan exceptuadas de la obligacion de repartir utilidades:

IV. Las instituciones de asistencia privada, reconocidas por las leyes, que con bienes
de propiedad particular ejecuten actos con fines humanitarios de asistencia, sin
propositos de lucro y sin designar individualmente a los beneficiarios;



OBLIGACIONES DEL PATRON

( ART. 132 LFT)

|.- Cumplir las disposiciones de las normas de trabajo
Il.- Pagar a los trabajadores los salarios e indemnizaciones

lll.- Proporcionar oportunamente a los trabajadores los utiles, instrumentos y materiales
necesarios para la ejecucion del trabajo.

IV.- Proporcionar local seguro para la guarda de los instrumentos y utiles de trabajo.

V.- Mantener el numero suficiente de asientos o sillas a disposicion de los trabajadores en
las casas comerciales, oficinas, hoteles, restaurantes y otros centros de trabajo analogos.

VI.- Guardar a los trabajadores la debida consideracion, absteniéndose de mal trato de
palabra o de obra;

VIl.- Expedir cada quince dias, a solicitud de los trabajadores, una constancia escrita del
numero de dias trabajados y del salario percibido;

VIII.- Expedir al trabajador que lo solicite o se separe de la empresa, dentro del término de
tres dias, una constancia escrita relativa a sus servicios;



OBLIGACIONES DEL PATRON

( ART. 132 LFT)

IX.- Conceder a los trabajadores el tiempo necesario para el ejercicio del voto.

X.- Permitir a los trabajadores faltar a su trabajo para desempefar una comision accidental o
permanente de su sindicato o del Estado.

Xl.- Poner en conocimiento del sindicato titular del contrato colectivo y de los trabajadores
de la categoria inmediata inferior, los puestos de nueva creacion, las vacantes definitivas y
las temporales que deban cubrirse;

Xlll.- Colaborar con las Autoridades del Trabajo y de Educacién, a fin de lograr la
alfabetizacion de los trabajadores;

XIV.- Hacer por su cuenta, cuando empleen mas de cien y menos de mil trabajadores, los
gastos indispensables para sostener en forma decorosa los estudios técnicos, industriales o
practicos, en centros especiales, nacionales o extranjeros, de uno de sus trabajadores o de
uno de los hijos de éstos, designado en atencién a sus aptitudes, cualidades y dedicacion,
por los mismos trabajadores y el patron. Cuando tengan a su servicio mas de mil
trabajadores deberan sostener tres becarios en las condiciones sefialadas.



OBLIGACIONES DEL PATRON

( ART. 132 LFT)

XV.- Proporcionar capacitacion y adiestramiento a sus trabajadores.

XVI. Instalar y operar las fabricas, talleres, oficinas, locales y demas lugares en que deban
ejecutarse las labores, las disposiciones en materia de seguridad, salud y medio ambiente de
trabajo

XVI Bis. Contar, en los centros de trabajo que tengan mas de 50 trabajadores, con
instalaciones adecuadas para el acceso y desarrollo de actividades de las personas con
discapacidad;

XVII. Cumplir el reglamento y las NOM en materia de seguridad, salud y medio ambiente de
trabajo

XVIII. Fijar visiblemente y difundir en los lugares donde se preste el trabajo, las disposiciones
conducentes de los reglamentos y las NOM en materia de seguridad, salud y medio
ambiente de trabajo.

XIX.- Proporcionar a sus trabajadores los medicamentos profilacticos que determine la
autoridad sanitaria en los lugares donde existan enfermedades tropicales o endémicas, o
cuando exista peligro de epidemia;



OBLIGACIONES DEL PATRON

( ART. 132 LFT)

XIX Bis. Cumplir con las disposiciones que en caso de emergencia sanitaria fije la autoridad
competente

XXIl.- Hacer las deducciones que soliciten los sindicatos de las cuotas sindicales ordinarias,
siempre que se compruebe que son las previstas en el articulo 110, fraccion VI;

XXIIl.- Hacer las deducciones de las cuotas para la constitucion y fomento de sociedades
cooperativas y de cajas de ahorro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 110,
fracc. IV;

XXIl Bis. Hacer las deducciones y pagos correspondientes a las pensiones alimenticias
previstas en la fraccion V del articulo 110 y colaborar al efecto con la autoridad
jurisdiccional competente;

XXIV.- Permitir la inspeccion y vigilancia que las autoridades del trabajo

XXV.- Contribuir al fomento de las actividades culturales y del deporte entre sus
trabajadores y proporcionarles los equipos y utiles indispensables.



OBLIGACIONES DEL PATRON

( ART. 132 LFT)

XXVI. Hacer las deducciones de INFONACOT
XXVI Bis. Afiliar al centro de trabajo al INFONACOT

XXVIl.- Proporcionar a las mujeres embarazadas la proteccion que establezcan los
reglamentos.

XXVII Bis. Otorgar permiso de paternidad de cinco dias laborables con goce de sueldo, a los
hombres trabajadores, por el nacimiento de sus hijos y de igual manera en el caso de la
adopcion de un infante; y

XXVIII.- Participar en la integracion y funcionamiento de las Comisiones que deban formarse
en cada centro de trabajo, de acuerdo con lo establecido por esta Ley.

XXX. Entregar a sus trabajadores de manera gratuita un ejemplar impreso del contrato
colectivo de trabajo inicial o de su revisidon dentro de los quince dias siguientes a que dicho
contrato sea depositado ante el Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral; esta
obligacion se podra acreditar con la firma de recibido del trabajador



OBLIGACIONES DEL PATRON

( ART. 132 LFT)

XXXI. Implementar, en acuerdo con los trabajadores, un protocolo para prevenir la
discriminaciéon por razones de género y atencion de casos de violencia y acoso u
hostigamiento sexual, asi como erradicar el trabajo forzoso e infantil;

XXXII. Fijar y difundir en los lugares de mayor afluencia del centro de trabajo el texto fiel de
la convocatoria y demas documentos que le solicite el Centro Federal de Conciliacion vy
Registro Laboral para el desarrollo del procedimiento de consulta a que hacen referencia
los articulos 390 Bis y 390 Ter, y

XXXIII. Fijar en los lugares de mayor afluencia del centro de trabajo la convocatoria que le
solicite el sindicato cuando se consulte a los trabajadores el contenido del contrato

colectivo de trabajo inicial o el convenio de revisidon, en términos de los articulos 390 Ter y
400 Bis.



LEY GENERAL DE EDUCACION

( ART. 146 LGE )

Los particulares podran impartir educacion considerada como servicio publico en
términos de esta Ley, en todos sus tipos y modalidades, con la autorizacion o
reconocimiento de validez oficial de estudios que otorgue el Estado, en los términos
dispuestos por el articulo 30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, esta Ley y demas disposiciones juridicas aplicables.

Por lo que concierne a la educacion inicial, preescolar, la primaria, la secundaria, la
normal y demas para la formacién de maestros de educacion basica, deberan obtener
previamente, en cada caso, la autorizacion expresa del Estado, tratandose de estudios
distintos de los antes mencionados podran obtener el reconocimiento de validez oficial
de estudios.

La autorizacion y el reconocimiento seran especificos para cada plan y programas de
estudio; por lo que hace a educacion basica y media superior, surtira efectos a partir de
su otorgamiento por parte de la autoridad correspondiente. Para impartir nuevos
estudios se requerira, segun el caso, la autorizaciéon o el reconocimiento respectivos. En
el tipo de educacion superior, se estara a lo dispuesto en |la Ley General de Educacion
Superior.



LEY GENERAL DE EDUCACION

( ART. 147 LGE )

Las autorizaciones y los reconocimientos de validez oficial de estudios se otorgaran
cuando los solicitantes cuenten:

I. Con personal docente que acredite la preparacion adecuada para impartir educacion;

Il. Con instalaciones que satisfagan las condiciones higiénicas, de seguridad, de
proteccion civil, pedagogicas y de accesibilidad que la autoridad otorgante determine,
en coadyuvancia con las autoridades competentes, conforme a los términos previstos en
las disposiciones aplicables, y

lll. Con planes y programas de estudio que la autoridad otorgante considere
procedentes, en el caso de educacion distinta de la inicial, preescolar, la primaria, la
secundaria, la normal, y demas para la formacién de maestros de educacion basica.



CAPACITACION EMPRESARIAL

( ART. 149 LGE)
Los particulares que impartan educacion con autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios
deberan:
I. Cumplir con lo dispuesto en el articulo 30. de la CPEUM, en la presente Ley y demas disposiciones aplicables;

Il. Cumplir con los planes y programas de estudio que las autoridades educativas competentes hayan determinado o
considerado procedentes y mantenerlos actualizados;

lll. Otorgar becas que cubran la imparticion del servicio educativo, las cuales no podran ser inferiores al cinco por
ciento del total de alumnos inscritos en cada plan y programa de estudios con autorizacion o reconocimiento de
validez oficial de estudios, las cuales distribuira por nivel educativo y su otorgamiento o renovacion no podra
condicionarse a la aceptacidon de ningun crédito, gravamen, servicio o actividad extracurricular a cargo del becario.

IV. Cumplir los requisitos previstos en el articulo 147 de esta Ley;
V. Cumplir y colaborar en las actividades de evaluacién y vigilancia que las autoridades realicen u ordenen;
VI. Proporcionar la informacién que sea requerida por las autoridades;

VII. Entregar a la autoridad educativa la documentacion e informacién necesaria que permitan verificar el
cumplimiento de los requisitos para seguir impartiendo educacion;

VIII. Solicitar el refrendo del reconocimiento de validez oficial de estudios

IX. Dar aviso a la autoridad educativa competente el cambio de domicilio donde presten el servicio publico de
educacion o cuando dejen de prestarlo conforme a la autorizacion o reconocimiento de validez oficial de estudios
respectiva.



CAPAC

TACION EMPR

LEY GENERAL DE EDUCACION

( ART. 170 LGE )

Son infracciones de quienes prestan servicios educativos:
I. Incumplir cualesquiera de las obligaciones previstas en el articulo 147,
Il. Suspender el servicio educativo sin que medie motivo justificado, caso fortuito o fuerza mayor;

lll. Suspender actividades escolares o extraescolares en dias y horas no autorizados por el calendario escolar
aplicable, sin que medie motivo justificado, caso fortuito o fuerza mayor;

IV. No utilizar los libros de texto que la Secretaria autorice y determine para la educacién primaria vy
secundaria;

V. Incumplir los lineamientos generales para el uso de material educativo para la educacion basica;

VI. Dar a conocer antes de su aplicacion, los exdmenes o cualesquiera otros instrumentos de admisidn,
acreditacion o evaluacion, a quienes habran de presentarlos;

VII. Expedir certificados, constancias, diplomas o titulos a quienes no cumplan los requisitos aplicables;

VIIl. Realizar o permitir la difusion de publicidad dentro del plantel escolar que no fomente la promocion de
estilos de vida saludables en alimentacidn, asi como la comercializacién de bienes o servicios notoriamente
ajenos al proceso educativo, con excepcion de los de alimentos;

IX. Efectuar actividades que pongan en riesgo la salud o la seguridad de los educandos o que menoscaben su
dignidad;



CAPAC

TACION EMPR

LEY GENERAL DE EDUCACION

( ART. 170 LGE )

Son infracciones de quienes prestan servicios educativos:

X. Ocultar a las madres y padres de familia o tutores, las conductas de los educandos menores de dieciocho
anos que notoriamente deban ser de su conocimiento;

XI. Oponerse a las actividades de vigilancia, asi como no proporcionar informacion veraz y oportuna;

XIl. Contravenir las disposiciones contempladas en los articulos 70., 15, 16, 73, parrafo tercero, por lo que
corresponde a las autoridades educativas y 148, segundo parrafo;

Xlll. Administrar a los educandos, sin previa prescripcion médica y consentimiento informado de sus madres y
padres o tutores, medicamentos;

XIV. Promover en los educandos, por cualquier medio, el uso de medicamentos que contengan sustancias
psicotropicas o estupefacientes;

XV. Expulsar, segregar o negarse a prestar el servicio educativo a personas con discapacidad o que presenten
problemas de aprendizaje; obligar a los educandos a someterse a tratamientos médicos para condicionar su
aceptacion o permanencia en el plantel, o bien, presionar de cualquier manera a sus madres y padres de
familia o tutores para que se los realicen, salvo causa debidamente justificada a juicio de las autoridades
educativas;

XVI. Incumplir con las medidas correctivas o precautorias derivadas de las visitas;

XVII. Ostentarse como plantel incorporado sin estarlo;



CAPAC

TACION EMPR

LEY GENERAL DE EDUCACION

( ART. 170 LGE )

Son infracciones de quienes prestan servicios educativos:
XVIII. Incumplir con lo dispuesto en el articulo 150; (Indicar que no tiene REVOE)

XIX. Impartir la educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria, normal y demas para la formacion de
docentes de educacion basica, sin contar con la autorizacion correspondiente;

XX. Cambiar de domicilio sin la autorizacion previa de las autoridades educativas competentes;
XXI. Otorgar revalidaciones o equivalencias sin observar las disposiciones aplicables;
XXII. Retener documentos personales y académicos por falta de pago;

XXIIl. Condicionar la prestaciéon del servicio publico de educacidn a la adquisicion de uniformes y materiales
educativos, asi como de actividades extraescolares;

XXIV. Omitir dar a conocer por escrito a las personas usuarias de los servicios educativos, previamente a la
inscripcion para cada ciclo escolar, el costo total de |la colegiatura o cualquier otra contraprestacion;

XXV. Difundir o transmitir datos personales sin consentimiento expreso de su titular o, en su caso, de la madre
y padre de familia o tutor, y

XXVI. Incumplir cualesquiera de los demas preceptos de esta Ley, asi como las disposiciones expedidas con
fundamento en ella. Los particulares que impartan educacion con autorizaciéon o con reconocimiento de
validez oficial de estudios deberan:



LEY DE ASOCIACIONES RELIGIOSAS Y CULTO PUBLICO

( ART. 1 LARCP)

La presente ley, fundada en el principio historico de la separacién del Estado y las
iglesias, asi como en la libertad de creencias religiosas, es reglamentaria de las
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia de
asociaciones, agrupaciones religiosas, iglesias y culto publico. Sus normas son de orden
publico y de observancia general en el territorio nacional.

Las convicciones religiosas no eximen en ningun caso del cumplimiento de las leyes del
pais. Nadie podra alegar motivos religiosos para evadir las responsabilidades vy
obligaciones prescritas en las leyes.



LEY DE ASOCIACIONES RELIGIOSAS Y CULTO PUBLICO

( ART. 6 LARCP )

Las iglesias y las agrupaciones religiosas tendran personalidad juridica como
asociaciones religiosas una vez que obtengan su correspondiente registro constitutivo
ante la Secretaria de Gobernacion, en los términos de esta ley.

Las asociaciones religiosas se regiran internamente por sus propios estatutos, los que
contendran las bases fundamentales de su doctrina o cuerpo de creencias religiosas y
determinaran tanto a sus representantes como, en su caso, a los de las entidades y
divisiones internas que a ellas pertenezcan. Dichas entidades y divisiones pueden
corresponder a ambitos regionales o a otras formas de organizacién autonoma dentro
de las propias asociaciones, segun convenga a su estructura y finalidades, y podran
gozar igualmente de personalidad juridica en los términos de esta ley.

Las asociaciones religiosas son iguales ante la ley en derechos y obligaciones.



LEY DE ASOCIACIONES RELIGIOSAS Y CULTO PUBLICO

( ART. 7 LARCP )
Los solicitantes del registro constitutivo de una asociacion religiosa deberan acreditar
qgue la iglesia o la agrupacion religiosa:

I. Se ha ocupado, preponderantemente, de la observancia, practica, propagacion, o
instruccion de una doctrina religiosa o de un cuerpo de creencias religiosas;

Il. Ha realizado actividades religiosas en la Republica Mexicana por un minimo de 5
anos y cuenta con notorio arraigo entre la poblacidén, ademas de haber establecido su
domicilio en la Republica;

lll. Aporta bienes suficientes para cumplir con su objeto;
IV. Cuenta con estatutos en los términos del parrafo segundo del articulo 60.; v,

V. Ha cumplido en su caso, lo dispuesto en las fracciones | y Il del articulo 27 de Ia
Constitucion.

Un extracto de la solicitud del registro al que se refiere este precepto debera publicarse
en el Diario Oficial de la Federacion.



LEY DE ASOCIACIONES RELIGIOSAS Y CULTO PUBLICO

( ART. 8 LARCP )

Las asociaciones religiosas deberan:

I. Sujetarse siempre a la Constitucion y a las leyes que de ella emanan, y respetar las
instituciones del pais;

Il.- Abstenerse de perseguir fines de lucro o preponderantemente econdmicos;

lll. Respetar en todo momento los cultos y doctrinas ajenos a su religion, asi como
fomentar el didlogo, |a tolerancia y la convivencia entre las distintas religiones y credos
con presencia en el pais, y

IV. Propiciar y asegurar el respeto integral de los derechos humanos de las personas.



LEY DE ASOCIACIONES RELIGIOSAS Y CULTO PUBLICO

( ART. 9 LARCP )

Las asociaciones religiosas tendran derecho en los términos de esta ley y su reglamento, a:
I. Identificarse mediante una denominacion exclusiva;

Il. Organizarse libremente en sus estructuras internas y adoptar los estatutos o normas que
rijan su sistema de autoridad y funcionamiento, incluyendo la formacion y designacion de
sus ministros;

lll. Realizar actos de culto publico religioso, asi como propagar su doctrina, siempre que no
se contravengan las normas y previsiones de éste y demas ordenamientos aplicables;

IV. Celebrar todo tipo de actos juridicos para el cumplimiento de su objeto siendo licitos y
siempre que no persigan fines de lucro;

V. Participar por si o asociadas con personas fisicas o morales en la constitucion,
administracion, sostenimiento y funcionamiento de instituciones de asistencia privada,
planteles educativos e instituciones de salud, siempre que no persigan fines de lucro y
sujetandose ademas de a la presente, a las leyes que regulan esas materias;

VI. Usar en forma exclusiva, para fines religiosos, bienes propiedad de la nacion, en los
términos que dicte el reglamento respectivo; vy,

VII. Disfrutar de los demas derechos que les confieren ésta y las demas leyes.



LEY DE ASOCIACIONES RELIGIOSAS Y CULTO PUBLICO

( ART. 16 LARCP)

Régimen Patrimonial

Las asociaciones religiosas constituidas conforme a la presente ley, podran tener un
patrimonio propio que les permita cumplir con su objeto. Dicho patrimonio, constituido por
todos los bienes que bajo cualquier titulo adquieran, posean o administren, sera
exclusivamente el indispensable para cumplir el fin o fines propuestos en su objeto.

Las asociaciones religiosas y los ministros de culto no podran poseer o administrar, por si o
por interpdsita persona, concesiones para la explotacion de estaciones de radio, television o
cualquier tipo de telecomunicacion, ni adquirir, poseer o administrar cualquiera de los
medios de comunicaciéon masiva. Se excluyen de la presente prohibicion las publicaciones
impresas de caracter religioso.

Las asociaciones religiosas en liquidacion podran transmitir sus bienes, por cualquier titulo,
a otras asociaciones religiosas. En el caso de que la liquidacidn se realice como consecuencia
de la imposicion de alguna de las sanciones prevista en el articulo 32 de esta ley, los bienes
de las asociaciones religiosas que se liquiden pasaran a la asistencia publica. Los bienes
nacionales que estuvieren en posesion de las asociaciones, regresaran, desde luego, al
pleno dominio publico de la nacidn.



LEY DE ASOCIACIONES RELIGIOSAS Y CULTO PUBLICO

( ART. 29 LARCP)

Constituyen infracciones a la presente ley, por parte de los sujetos a que la misma se refiere:

I. Asociarse con fines politicos, asi como realizar proselitismo o propaganda de cualquier tipo a
favor o en contra de candidato, partido o asociacion politica algunos;

Il. Agraviar a los simbolos patrios o de cualquier modo inducir a su rechazo;

lll. Adquirir, poseer o administrar las asociaciones religiosas, por si o por interposita persona,
bienes y derechos que no sean, exclusivamente, los indispensables para su objeto, asi como
concesiones de la naturaleza que fuesen;

IV. Promover la realizacion de conductas contrarias a la salud o integridad fisica de los individuos;

V. Ejercer violencia fisica o presiéon moral, mediante agresiones o amenazas, para el logro o
realizacion de sus objetivos;

VI. Ostentarse como asociacion religiosa cuando se carezca del registro constitutivo otorgado por
|la Secretaria de Gobernacion;

VII. Destinar los bienes que las asociaciones adquieran por cualquier titulo, a un fin distinto del
previsto en la declaratoria de procedencia correspondiente;



LEY DE ASOCIACIONES RELIGIOSAS Y CULTO PUBLICO

( ART. 29 LARCP)

Constituyen infracciones a la presente ley, por parte de los sujetos a que la misma se refiere:

VIIl. Desviar de tal manera los fines de las asociaciones que éstas pierdan o menoscaben
gravemente su naturaleza religiosa;

IX. Convertir un acto religioso en reunion de caracter politico;
X. Oponerse a las Leyes del Pais o a sus instituciones en reuniones publicas;

Xl.- Realizar actos o permitir aquellos que atenten contra la integridad, salvaguarda vy
preservacion de los bienes que componen el patrimonio cultural del pais, y que estan en uso de
las iglesias, agrupaciones o asociaciones religiosas, asi como omitir las acciones que sean
necesarias para lograr que dichos bienes sean preservados en su integridad y valor;

Xll.- Omitir las acciones contempladas en el articulo 12 Bis de la presente ley;
Xlll.- La comision de delitos cometidos en ejercicio de su culto o en sus instalaciones, y

XIV. Las demas que se establecen en la presente ley y otros ordenamientos aplicables.



ASOCIACION

(ART. 2670 A 2687 CCF)

Asociacion

Cuando varios individuos convinieren en reunirse, de manera gue no sea enteramente
transitoria, para realizar un fin comun que no esté prohibido por la ley y que no tenga
caracter preponderantemente econdmico, constituyen una asociacion.

Contrato por escrito

El contrato por el que se constituya una asociacion, debe constar por escrito.

Estatutos

Las asociaciones se regiran por sus estatutos, los que deberan ser inscritos en el
Registro Publico para que produzcan efectos contra tercero.

Facultades

El poder supremo de las asociaciones reside en la asamblea general. El director o
directores de ellas tendran las facultades que les conceden los estatutos y la asamblea
general con sujecion a estos documentos.



CAPAC

ACION EMPR

ASOCIACION

(ART. 2670 A 2687 CCF)

Asamblea general

La asamblea general se reunira en la época fijada en los estatutos o cuando sea convocada por la
direccion. Esta debera citar a asamblea cuando para ello fuere requerida por lo menos por el cinco por
ciento de los asociados, o si no lo hiciere, en su lugar lo hara el juez de lo civil a peticiéon de dichos
asociados.

La asamblea general resolvera:

I. Sobre la admision y exclusidn de los asociados;

Il. Sobre la disolucidn anticipada de la asociacién o sobre su prérroga por mas tiempo del fijado en los
estatutos;

lll. Sobre el nombramiento de director o directores cuando no hayan sido nombrados en la escritura
constitutiva;

IV. Sobre la revocaciéon de los nombramientos hechos;
V. Sobre los demads asuntos que le encomienden los estatutos.

Asuntos de la asamblea

Las asambleas generales sélo se ocuparan de los asuntos contenidos en la respectiva orden del dia.

Sus decisiones seran tomadas a mayoria de votos de los miembros presentes.



ASOCIACION

(ART. 2670 A 2687 CCF)

Asociados

Cada asociado gozara de un voto en las asambleas generales.

El asociado no votara las decisiones en que se encuentren directamente interesados
él, su conyuge, sus ascendientes, descendientes, o parientes colaterales dentro del
segundo grado.

Los miembros de la asociacion tendran derecho de separarse de ella, previo aviso
dado con dos meses de anticipacion.

Los asociados s6lo podran ser excluidos de la sociedad por las causas que sefialen los
estatutos.

Los asociados que voluntariamente se separen o que fueren excluidos, perderan todo
derecho al haber social.

Los socios tienen derecho de vigilar que las cuotas se dediquen al fin que se propone
la asociacion y con ese objeto pueden examinar los libros de contabilidad y demas
papeles de ésta.

La calidad de socio es intransferible.



ASOCIACION

(ART. 2670 A 2687 CCF)

Extincidn
Las asociaciones, ademas de las causas previstas en los estatutos, se extinguen:
I. Por consentimiento de la asamblea general;

Il. Por haber concluido el término fijado para su duracién o por haber conseguido totalmente
el objeto de su fundacion;

lll. Por haberse vuelto incapaces de realizar el fin para que fueron fundadas;
IV. Por resolucion dictada por autoridad competente.

Disolucidon

En caso de disolucidn, los bienes de |la asociacidn se aplicaran conforme a lo que determinen
los estatutos y a falta de disposicion de éstos, segun lo que determine la asamblea general.
En este caso la asamblea sélo podra atribuir a los asociados la parte del activo social que
equivalga a sus aportaciones. Los demas bienes se aplicaran a otra asociacion o fundacién de
objeto similar a la extinguida.

Beneficencia

Las asociaciones de beneficencia se regiran por las leyes especiales correspondientes.



CAPAC
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SOCIEDAD CIVIL

(ART. 2688 A 2735 CCF)

Contrato

Por el contrato de sociedad los socios se obligan mutuamente a combinar sus recursos o sus esfuerzos
para la realizacion de un fin comun, de caracter preponderantemente econdmico, pero que no
constituya una especulacién comercial.

Aportaciones de socios

La aportacion de los socios puede consistir en una cantidad de dinero u otros bienes, o en su industria.
La aportacion de bienes implica la transmision de su dominio a la sociedad, salvo que expresamente se
pacte otra cosa.

Escritura Publica

El contrato de sociedad debe constar por escrito; pero se hara constar en escritura publica, cuando
algun socio transfiera a la sociedad bienes cuya enajenacidon deba hacerse en escritura publica.

Contenido del contrato

El contrato de sociedad debe contener:

I. Los nombres y apellidos de los otorgantes que son capaces de obligarse;

Il. La razdn social;

lll. El objeto de la sociedad,;

IV. El importe del capital social y la aportacion con que cada socio debe contribuir;



SOCIEDAD CIVIL

(ART. 2688 A 2735 CCF)

Registro de Contrato

El contrato de sociedad debe inscribirse en el Registro de Sociedades Civiles para que produzca
efectos contra tercero.

Conversion

Las sociedades de naturaleza civil, gue tomen la forma de las sociedades mercantiles, quedan
sujetas al Codigo de Comercio.

Clausulas nulas

Sera nula la sociedad en que se estipule que los provechos pertenezcan exclusivamente a alguno o
algunos de los socios y todas las pérdidas a otro u otros.

No puede estipularse que a los socios capitalistas se les restituya su aporte con una cantidad
adicional, haya o no ganancias.

Cambios de estatutos

El contrato de sociedad no puede modificarse sino por consentimiento unanime de los socios.



SOCIEDAD CIVIL

(ART. 2688 A 2735 CCF)

Nombre

Después de la razdén social, se agregaran estas palabras Sociedad Civil.

Adquisicion de bienes

La capacidad para que las sociedades adquieran bienes raices, se regira por lo dispuesto
en el articulo 27 de la Constitucion Federal y en sus leyes reglamentarias.

Mutualistas

No quedan comprendidas en este titulo las sociedades cooperativas, ni las mutualistas,
gue se regiran por las respectivas leyes especiales.



N EMPRESARIAL

LEY GENERAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

(ART. 43, 44 Y 45 LGCFD)

Registro

Seran registradas por la CONADE como Asociaciones Deportivas, las personas morales,
cualquiera que sea su estructura, denominacion y naturaleza juridica, que conforme a
su objeto social promuevan, difundan, practiquen o contribuyan al desarrollo del
deporte sin fines preponderantemente econdmicos.

Reconocimiento

El Estado reconocera y estimulara las acciones de organizacion y promocion
desarrolladas por las Asociaciones y Sociedades Deportivas, a fin de asegurar el acceso
de la poblacion a la practica de la activacion fisica, la cultura fisica y el deporte.

En el ejercicio de sus respectivas funciones en materia de cultura fisica y deporte, el
sector publico, social y privado se sujetara en todo momento, a los principios de
colaboracion responsable entre todos los interesados.

Seran registradas por la CONADE como Sociedades Deportivas las personas morales,
cualquiera que sea su naturaleza juridica, estructura o denominacién, que conforme a
su objeto social promuevan, practiquen o contribuyan al desarrollo del deporte con
fines preponderantemente econdmicos.



LEY GENERAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

(ART. 46 LGCFD)

Para los efectos de la presente Ley, las Asociaciones Deportivas se clasifican en:
I. Equipos o clubes deportivos;

Il. Ligas deportivas;

lll. Asociaciones Deportivas Municipales, Estatales o Regionales, y

IV. Asociaciones Deportivas Nacionales y Organismos Afines.

Para los fines y propdsitos de la presente Ley se reconoce la participacion de los CONDE dentro de la
fraccion lll del presente articulo, para incrementar la practica deportiva de los estudiantes y elevar su
nivel de rendimiento fisico.

Los CONDE son asociaciones civiles, constituidas por universidades publicas o privadas, tecnoldgicos y
normales del pais, y cualquier institucion educativa publica o privada de educacion basica, media o
superior que tienen por objeto coordinar, de acuerdo con las autoridades educativas competentes los
programas emanados de la CONADE entre la comunidad estudiantil de sus respectivos niveles, a las
cuales se les reconoce el caracter de Asociaciones Deportivas.

Seran considerados Organismos Afines las asociaciones civiles que realicen actividades cuyo fin no
implique la competencia deportiva, pero que tengan por objeto realizar actividades vinculadas con el
deporte en general y a favor de las Asociaciones Deportivas Nacionales en particular, con caracter de
investigacion, difusién, promocidén, apoyo, fomento, estimulo y reconocimiento.



CAPACIT
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1ESARIALI

LEY GENERAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

(ART. 51 LGCFD)

Las Asociaciones Deportivas Nacionales debidamente reconocidas en términos de la presente Ley, ademas de sus
propias atribuciones, ejercen, por delegacién, funciones publicas de caracter administrativo, actuando en este caso
como agentes colaboradores dpel Gobierno Federal, por lo que dicha actuaciéon se considerara de utilidad publica.
Ademas de las actividades propias de gobierno, administracién, gestidén, organizacion y reglamentacion de las
especialidades que corresponden a cada una de sus disciplinas deportivas, ejercen bajo la coordinacion de la CONADE
las siguientes funciones publicas de caracter administrativo:

I. Calificar y organizar en su caso, las actividades y competiciones deportivas oficiales;

Il. Actualr en coordinacion con sus asociados en la promocion general de su disciplina deportiva en todo el territorio
nacional;

lll. Colaborar con la Administracion Publica de la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México en la formacion de técnicos deportivos y en |la prevencion, control
y represion del uso de sustancias y grupos farmacologicos prohibidos y métodos no reglamentarios en el deporte;

IV. Colaborar con la Administracion Publica de la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México en el control, disminucién y prevencién de la obesidad y las
enfermedades que provoca;

V. Colaborar con la Administracion Publica de la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México en la prevencion de la violencia en el deporte y eventos o
espectaculos publicos o privados en materia de activacion fisica, cultura fisica o deporte;

VI. Actuar como el organismo rector de su disciplina deportiva, en todas sus categorias, especialidades y
modalidades, en la Republica Mexicana;

VII. Representar oficialmente al pais ante sus respectivas federaciones deportivas internacionales, y

VIIl. Ejercer la potestad disciplinaria en los términos establecidos en la presente Ley, su Reglamento y demas
ordenamientos aplicables.



N EMPRESARIAL

LEY GENERAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

(ART. 110 LGCFD)

Promocion

Corresponde a la CONADE y a los organismos de los sectores publicos otorgar vy
promover en el ambito de sus respectivas competencias, ayudas, subvenciones vy
reconocimientos a los deportistas, técnicos y organismos de cultura fisica y deporte
ajustandose a lo dispuesto en la presente Ley, su Reglamento y en su caso, en la
convocatoria correspondiente.

La CONADE gestionara y establecera los mecanismos necesarios para que los
deportistas con discapacidad, sin discriminacion alguna, gocen de los mismos
reconocimientos y estimulos que otorgue el Gobierno Federal a los deportistas
convencionales.



CAPACITACION EMPRESARIAL

LEY GENERAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

(ART. 111 LGCFD)

Los estimulos a que se refiere el presente Capitulo, que se otorguen con cargo al presupuesto de la CONADE, tendran por
finalidad el cumplimiento de alguno de los siguientes objetivos:

I. Desarrollar los programas deportivos de las Asociaciones Deportivas Nacionales;
Il. Impulsar la investigacion cientifica en materia de activacidn fisica, cultura fisica y deporte;

lll. Fomentar las actividades de las Asociaciones Deportivas, Recreativas, de Rehabilitacion y de Cultura Fisica, cuyo ambito de
actuacion trascienda de aquél de las Entidades Federativas;

IV. _Pronlwover la actividad de clubes, asociaciones, ligas y deportistas, cuando esta actividad se desarrolle en el ambito
nacional;

V. Cooperar con los Organos de las entidades federativas de Cultura Fisica y Deporte y, en su caso, con los Municipales o
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, y con el sector social y privado, en el desarrollo de los planes de la
actividad deportiva escolar y universitaria, asi como en los de construccion, mejora y sostenimiento de instalaciones
deportivas para el desarrollo gel deporte de alto rendimiento;

VI. Promover con los CONDE, Universidades y demas instituciones educativas Iadparticipacién en los programas deportivos y
cooperar con éstos para la dotacién de instalaciones y medios necesarios para el desarrollo de sus programas;

VII. Promover con las Universidades la participacion en los programas deportivos universitarios y cooperar con éstas para la
dotacidn de instalaciones y medios necesarios para el desarrollo de sus programas;

VIII. Contribuir a elevar el desarrollo deportivo de los paises de nuestro entorno histdrico y cultural en respuesta a tratados o
convenios de cooperacion internacional;

IX. Fomentar y promover equitativamente planes y programas destinados al impulso y desarrollo de la actividad fisica y del deporte
para las personas con discapacidad, y

X.I Rec%izar cualquier actividad que contribuya al desarrollo de las competiciones que de acuerdo con la legislacion vigente corresponda
a la CONADE.



LEY GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

(ART. 2 LGSC)

La sociedad cooperativa es una forma de organizacion social integrada por
personas fisicas con base en intereses comunes y en los principios de
solidaridad, esfuerzo propio y ayuda mutua, con el proposito de satisfacer
necesidades individuales y colectivas, a través de la realizacion de actividades
economicas de produccion, distribucion y consumo de bienes y servicios.



LEY GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

(ART. 6 LGSC)

Las sociedades cooperativas deberan observar en su funcionamiento los siguientes
principios:

l.- Libertad de asociacion y retiro voluntario de los socios;

Il.- Administracion democratica;

lll.- Limitacion de intereses a algunas aportaciones de los socios si asi se pactara;
IV.- Distribucién de los rendimientos en proporcion a la participacion de los socios;
V.- Fomento de la educacion cooperativa y de la educacion en la economia solidaria;
VI.- Participacion en la integracion cooperativa;

VIl.- Respeto al derecho individual de los socios de pertenecer a cualquier partido
politico o asociacion religiosa, y

VIIl.- Promocion de la cultura ecoldgica.



LEY GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

(ART. 11 LGSC)

En la constitucion de las sociedades cooperativas se observara lo siguiente:
l.- Se reconoce un voto por socio, independientemente de sus aportaciones;
Il.- Seran de capital variable;

lll.- Habra igualdad esencial en derechos y obligaciones de sus socios e igualdad
de condiciones para las mujeres;

IV.- Tendran duracion indefinida, y

V. Se integraran con un minimo de cinco Socios, con excepcion de aquellas a que
se refiere el Articulo 33 Bis de esta Ley.



LEY GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

(ART. 12 LGSC)

La constitucion de las sociedades cooperativas debera realizarse en asamblea
general que celebren los interesados, y en la que se levantara un acta que
contendra:

I. Datos generales de los fundadores;

Il. Nombre de las personas que hayan resultado electas para integrar por
primera vez consejos y comisiones, y

Ill. Las bases constitutivas.

Los socios deberan acreditar su identidad y ratificar su voluntad de constituir la
sociedad cooperativa y de ser suyas las firmas o las huellas digitales que obran
en el acta constitutiva, ante notario publico, corredor publico, juez de distrito,
juez de primera instancia en la misma materia del fuero comun, presidente
municipal, secretario, delegado municipal o titular de los d6rganos politico-
administrativos de la CiucFad de Meéxico, del lugar en donoFe la sociedad
cooperativa tenga su domicilio.



LEY GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

(ART. 13 LGSC)

A partir del momento de la firma de su acta constitutiva, las sociedades
cooperativas contaran con personalidad juridica, tendran patrimonio
propio y podran celebrar actos y contratos, asi como asociarse libremente
con otras para la consecucion de su objeto social.

El acta constitutiva de la sociedad cooperativa de que se trate, se

inscribira en el Registro Publico de Comercio que corresponda a su
domicilio social.
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LEY GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

(ART. 16 LGSC)

Las bases constitutivas de las sociedades cooperativas contendran:
I.- Denominacion y domicilio social;
Il.- Objeto social, expresando concretamente cada una de las actividades a desarrollar;

I1l.- Los regimenes de responsabilidad limitada o suplementada de sus socios, debiendo
expresar en su denominacion el réegimen adoptado;

IV.- Forma de constituir o incrementar el capital social, expresion del valor de los
certificados de aB_ortauon, forma de pago y devolucion de su valor, asi como la
valuacion de los bienes y derechos en caso de que se aporten;

V.- Requisitos y procedimiento para la admision, exclusion y separacion voluntaria de los
SOCios;

VI.- Forma de constituir los fondos sociales, su monto, su objeto y reglas para su
aplicacion;

VII.-_Areas de trabajo que vayan a crearse y reglas para su funcionamiento y en
particular de la de educacién cooperativa;

VIII.- Duracion del ejercicio social que podra coincidir con el afio de calendario, asi como
el tipo de libros de actas y de contabilidad a llevarse;



PACITACION
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LEY GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

(ART. 16 LGSC)

Las bases constitutivas de las sociedades cooperativas contendran:

IX.- Forma en que debera caucionar su manejo el personal que tenga fondos y bienes a
Su cargo;

X.- El procedimiento para convocar y formalizar las asambleas generales ordinarias que
se realizaran por lo menos una vez al afio, asi como las extraordinarias que se realizaran
en cualqguier momento a pedimento de la Asamblea General, del Consejo de
Administracion, del de Vigilancia o del 20% del total de los miembros;

Xl.- Derechos y obligaciones de los socios, asi como mecanismos de conciliacion y
arbitraje en caso de conflicto sobre el particular;

Xll.- Formas de direccidon y administracion interna, asi como sus atribuciones y
responsabilidades, y

Xlll.- Las demas disposiciones necesarias para el buen funcionamiento de la sociedad
cooperativa siempre que no se opongan a lo establecido en esta ley.

Las clausulas de las bases constitutivas que no se apeguen a lo dispuesto por esta ley,
seran nulas de pleno derecho para todos los efectos legales correspondientes.



N EMPRESARIAL

LEY FEDERAL DE DERECHOS DE AUTOR

(ART. 192 Y 193 LFDA)

Sociedad de gestion colectiva

Es la persona moral que, sin animo de lucro, se constituye bajo el amparo de esta Ley
con el objeto de proteger a autores y titulares de derechos conexos tanto nacionales
como extranjeros, asi como recaudar y entregar a los mismos las cantidades que por
concepto de derechos de autor o derechos conexos se generen a su favor.

Los causahabientes de los autores y de los titulares de derechos conexos, nacionales o
extranjeros, residentes en México podran formar parte de sociedades de gestion
colectiva.

Las sociedades a que se refieren los parrafos anteriores deberan constituirse con la
finalidad de ayuda mutua entre sus miembros y basarse en los principios de
colaboracion, igualdad y equidad, asi como funcionar con los lineamientos que esta Ley
establece y que los convierte en entidades de interés publico.

Autorizacion

Para poder operar como sociedad de gestion colectiva se requiere autorizacion previa
del Instituto, el que ordenara su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.



N EMPRESARIAL

LEY FEDERAL DE DERECHOS DE AUTOR

(ART. 195 LFDA)

Cobro de Regalias

Las personas legitimadas para formar parte de una sociedad de gestion colectiva podran
optar libremente entre afiliarse a ella o no; asimismo, podran elegir entre ejercer sus
derechos patrimoniales en forma individual, por conducto de apoderado o a través de |la
sociedad.

Las sociedades de gestion colectiva no podran intervenir en el cobro de regalias cuando
los socios elijan ejercer sus derechos en forma individual respecto de cualquier
utilizacion de la obra o bien hayan pactado mecanismos directos para dicho cobro.

Por el contrario, cuando los socios hayan dado mandato a las sociedades de gestion
colectiva, no podran efectuar el cobro de las regalias por si mismos, a menos que lo
revoquen.

Las sociedades de gestion colectiva no podran imponer como obligatoria la gestion de
todas las modalidades de explotacion, ni la totalidad de la obra o de produccién futura.



LEY FEDERAL DE DERECHOS DE AUTOR

(ART. 202 LFDA)

Las sociedades de gestion colectiva tendran las siguientes finalidades:
I. Ejercer los derechos patrimoniales de sus miembros;
Il. Tener en su domicilio, a disposicion de los usuarios, los repertorios que administre;

I1l. Negociar en los términos del mandato respectivo las licencias de uso de los repertorios que
administren con los usuarios, y celebrar los contratos respectivos;

IV. Supervisar el uso de los repertorios autorizados;

V. Recaudar para sus miembros las regalias provenientes de los derechos de autor o derechos conexos
que les correspondan, y entregarselas previa deduccion de los gastos de administracion de la Sociedad,
siempre que exista mandato expreso;

VI. Recaudar y entregar las regalias que se generen en favor de los titulares de derechos de autor o
conexos extranjeros, por si o0 a través de las sociedades de gestion que los representen, siempre y
cuando exista mandato expreso otorgado a la sociedad de gestion mexicana y previa deduccion de los
gastos de administracion;

VII. Promover o realizar servicios de caracter asistencial en beneficio de sus miembros y apoyar
actividades de promocion de sus repertorios;

VIIIl. Recaudar donativos para ellas asi como aceptar herencias y legados, y

IX. Las demas que les correspondan de acuerdo con su naturaleza y que sean compatibles con las
anteriores y con la funcion de intermediarias de sus miembros con los usuarios o ante las autoridades.



CAPACITACION EMPRESARIAL

LEY FEDERAL DE DERECHOS DE AUTOR

(ART. 203 LFDA)

Son obligaciones de las sociedades de gestion colectiva:
I. Intervenir en la proteccion de los derechos morales de sus miembros;

Il. Ag@ptar I?_ administracion de los derechos patrimoniales o derechos conexos que les sean encomendados de acuerdo con
su objeto o fines;

lll. Inscribir su acta constitutiva y estatutos en el Registro Publico del Derecho de Autor, una vez que haya sido autorizado su
funcionamiento, asi como las normas de recaudaciéon y distribucion, los contratos que celebren con usuarios y los de
representacion que tengan con otras de la misma naturaleza, y las actas y documentos mediante los cuales se designen los
miembros de los organismos directivos y de vigilancia, sus administradores y apoderados, todo ello dentro de los treinta dias
siguientes a su aprobacion, celebracién, eleccion o nombramiento, segun corresponda;

IV. Dar trato igual a todos los miembros;
V. Dar trato igual a todos los usuarios;

VI. Negociar el monto de las regalias que corresponda pagar a los usuarios del repertorio (1ue administran y, en caso de no
llegar a un acuerdo, proponer al Instituto la adopcién de una tarifa general presentando los elementos justificativos;

VII. Rendir a sus asociados, anualmente un informe desglosado de las cantidades de cada uno de sus socios haya recibido y
copia de las liquidaciones, las cantidades que por su conducto se hubiesen enviado al extranjero, y las cantidades que se
encuentren en su poder, pendientes de ser entregadas a los autores mexicanos o de ser enviadas a los autores extranjeros,
explicando las razones por las que se encuentren pendientes de ser enviadas. Dichos informes deberan incluir la lista de los
miembros de la sociedad y los votos que les corresponden;

VIIl. Entregar a los titulares de derechos patrimoniales de autor que representen, copia de la documentacion que sea base de
la liquidacion correspondiente. El derecho a obtener la documentacidn comprobatoria de la liquidacion es irrenunciable, y

IX. Liquidar las regalias recaudadas por su conducto, asi como los intereses generados por ellas, en un plazo no mayor de tres
meses, contados a partir de la fecha en que tales regalias hayan sido recibidas por la sociedad.
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TRATAMIENTO DE INGRESOS PARA ISR

PERSONAS
MORALES CON
FINES NO
LUCRATIVOS

J

OTROS
INGRESOS
30% ISR

REMANENTE
FICTO
35% ISR

REMANENTE
DISTRIBUIBLE

J J
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INGRESOS

Donativos

Apoyos o estimulos gubernamentales
Enajenacion de activos fijos o intangible
Cuotas de sus integrantes

Cuotas de recuperacion

Intereses

Derechos patrimoniales

Uso o goce temporal de inmuebles

0 0 N O U AR WNPR

Rendimientos de acciones o titulos de crédito
10.Aportaciones de Socios o integrantes

11.Cuotas Sindicales
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REMANENTE DISTRIBUIBLE

(ART. 80 LISR)

Determinacion del Remanente

Las personas morales a que se refiere el articulo anterior determinaran el remanente distribuible de un afo de
calendario correspondiente a sus integrantes o accionistas, disminuyendo de los ingresos obtenidos en ese
periodo, a excepcion de los sefialados en el articulo 93 de esta Ley y de aquéllos por los que se haya pagado el
impuesto definitivo, las deducciones autorizadas, de conformidad con el Titulo IV de |la presente Ley.

Calculo segun los integrantes

Cuando la mayoria de los integrantes o accionistas de dichas personas morales sean contribuyentes del Titulo I
de esta Ley, el remanente distribuible se calculard sumando los ingresos y disminuyendo las deducciones que
correspondan, en los términos de las disposiciones de dicho Titulo. Cuando la mayoria de los integrantes de
dichas personas morales sean contribuyentes del Titulo IV, Capitulo I, Seccién | de esta Ley, el remanente
distribuible se calculara sumando los ingresos y disminuyendo las deducciones que correspondan, en los
términos de dicha Seccidn, segun corresponda.

Remanente si distribuido

Los integrantes o accionistas de las personas morales a que se refiere el articulo 79 de esta Ley, consideraran
como remanente distribuible Unicamente los ingresos que dichas personas les entreguen en efectivo o en
bienes.



CAPACITACION EMPRESARIAL

OTROS INGRESOS

(ART. 80 LISR)

Ingresos que excedan del 5%

En el caso de que las personas morales a que se refiere este Titulo enajenen bienes distintos de su activo fijo o
presten servicios a personas distintas de sus miembros o socios, deberan determinar el impuesto que
corresponda a la utilidad por los ingresos derivados de las actividades mencionadas, en los términos del Titulo
Il de esta Ley, a la tasa prevista en el articulo 9 de la misma, siempre que dichos ingresos excedan del 5% de los
ingresos totales de la persona moral en el ejercicio de que se trate.

Ingresos que excedan del 10%

Las personas morales y fideicomisos autorizados para recibir donativos deducibles de impuestos podran
obtener ingresos por actividades distintas a los fines para los que fueron autorizados para recibir dichos
donativos, siempre que no excedan del 10% de sus ingresos totales en el ejercicio de que se trate. No se
consideran ingresos por actividades distintas a los referidos fines los gue reciban por donativos; apoyos o

estimulos proporcionados por la Federacion, entidades federativas, 0 municipios; enajenacion de bienes de su

activo fijo o intangible; cuotas de sus integrantes; cuotas de recuperacion; intereses: derechos patrimoniales

derivados de la propiedad intelectual: uso o goce temporal de bienes inmuebles, o rendimientos obtenidos de

acciones u otros titulos de crédito, colocados entre el gran publico inversionista en los términos que mediante

reglas de caracter general establezca el SAT. En el caso de que sus ingresos no relacionados con los fines para
los que fueron autorizadas para recibir dichos donativos excedan del limite sefialado, las citadas personas
morales deberan determinar el impuesto que corresponda a dicho excedente, de conformidad con lo
establecido en el parrafo anterior.



CUOTAS DE RECUPERACION

(REGLA 3.10.20. RMF 2023)

Cuotas de recuperacion

3.10.20. Para los efectos del articulo 80, penultimo parrafo de la Ley del ISR, se
consideraran cuotas de recuperacion los montos cobrados por las instituciones
autorizadas para recibir donativos deducibles en términos del articulo 82 de la
Ley del ISR, por la enajenacion de bienes o l|la prestacion de servicios
directamente relacionados con el objeto social o fines por los que fue
autorizada, mismo que se incluye en |la constancia de autorizacion, siempre que
dichos montos sean menores o iguales a los costos en que incurra la donataria
para la generacion de los mismos.

No se consideraran cuotas de recuperacion en términos de la presente regla, los
montos que cobren por la enajenacion de bienes o la prestacion de servicios a
las personas o grupos distintos a los sefalados en su objeto social autorizado.



DEDUCCIONES POR OTROS INGRESOS

(ART. 137 RLISR)

Para efectos del articulo 80, parrafos penultimo y ultimo de la Ley, las personas morales con fines
no lucrativos que se encuentren dentro de los supuestos a que se refieren dichos parrafos,
consideraran como deducciones para determinar el Impuesto a su cargo por los ingresos
provenientes de las actividades mencionadas, las que sean estrictamente indispensables para los
fines de la actividad y que cumplan con los requisitos establecidos por el Titulo Il de la Ley. Las
deducciones a que se refiere este parrafo se determinaran como sigue:

I. Tratandose de gastos e inversiones que sean atribuibles exclusivamente a las mencionadas
actividades, éstos se deduciran en términos del Titulo Il de la Ley;

Il. Cuando se trate de gastos o inversiones que sean atribuibles parcialmente a las mencionadas
actividades, excepto en el caso de inversiones en construcciones, se deduciran en la proporcion
gue represente el numero de dias en el que se desarrollen las actividades mencionadas
respecto del periodo por el que se efectua la deduccidn, y

lll. Tratdndose de inversiones en construcciones que se utilicen parcialmente para la realizacion
de dichas actividades, se deduciran en la proporcion que resulte de multiplicar la que
represente el area utilizada para desarrollar la actividad respecto del area total del inmueble,
por la proporcidon que represente el numero de dias en que se utilice respecto de 365.



CAPACITACION EMPRESARIAL

DONATARIAS

INGRESOS POR:

DONATIVOS EN EFECTIVO

DONATIVOS EN ESPECIE

VENTA DE ACTIVOS FIJOS

INGRESOS POR ARRENDAMIENTO
INGRESOS POR APOYOS O ESTIMULOS
INGRESOS POR VENTAS

PRESTACION DE SERVICIOS

TOTAL DE INGRESOS

INGRESOS POR VENTAS Y SERVICIOS
TOTAL DE INGRESOS

PROPORCION

INGRESOS POR VENTAS Y SERVICIOS
MENOS:
COSTO DE VENTAS

UTILIDAD POR VENTAS Y SERVICIOS

POR:
PROPORCION EXCEDENTE

UTILIDAD FISCAL
POR:
TASA DE ISR

ISR DETERMINADO

10% 10%
CAS01 CASO?2
2,000,000.00 2,000,000.00
500,000.00 500,000.00
150,000.00 150,000.00
500,000.00 500,000.00
600,000.00 600,000.00
690,000.00 120,000.00
560,000.00 200,000.00
5,200,000.00 4,070,000.00
1,450,000.00 320,000.00
5,200,000.00 4,070,000.00
27.88% 7.86%
1,450,000.00 320,000.00
800,000.00 60,000.00
650,000.00 240,000.00
64.13%
416,857.96
30%
125,057.39

10.00
17.88
27.88

35.87%
64.13%
100.00%

Tel. 01 (55) 4630 4646
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ALIUN EMF

NO CONTRIBUYENTES

INGRESOS POR:

CUOTAS DE SOCIOS

INGRESOS POR SERVICIOS A SOCIOS
VENTA DE ACTIVOS FIJOS

INGRESOS POR VENTAS

INGRESOS POR SERVICIOS ANO SOCIOS

TOTAL DE INGRESOS
INGRESOS POR VENTAS Y SERVICIOS
TOTAL DE INGRESOS

PROPORCION

INGRESOS POR VENTAS Y SERVICIOS
MENOS:

COSTO DE VENTAS

UTILIDAD POR VENTAS Y SERVICIOS
POR:

TASADE ISR

ISR DETERMINADO

5%

5%

CASO 1 CAS0 2
2,000,000.00 2,000,000.00
500,000.00 500,000.00
150,000.00 150,000.00
700,000.00 89,000.00
600,000.00 50,000.00
3,950,000.00 2,789,000.00
1,300,000.00 139,000.00
3,950,000.00 2,789,000.00
32.91% 4.98%
1,300,000.00 139,000.00
800,000.00 80.000.00
500,000.00 59.000.00
30% 0%
150,000.00 0.00




PERDIDA DE AUTORIZACION

(ART. 80 LISR)

Donatarias con ingresos mayores al 50% distintos de su objeto.

En el caso de que las personas a que se refiere el parrafo anterior obtengan
ingresos por actividades distintas a los fines para los que fueron autorizados para
recibir donativos en un porcentaje mayor al 50% del total de los ingresos del
ejercicio fiscal, perderan la autorizacion correspondiente, lo cual determinara
mediante resolucion emitida y notificada por la autoridad fiscal. Si dentro de los
doce meses siguientes a la pérdida de la autorizacion para recibir donativos
deducibles del impuesto sobre la renta no se obtiene nuevamente dicha
autorizacion, deberan destinar todo su patrimonio a otra donataria autorizada para
recibir donativos deducibles.

Parrafo adicionado en 2021



DESTINO DE LOS DONATIVOS

(ART. 138 RLISR)

Para efectos del articulo 82, fraccion IV de la Ley, se estara a lo siguiente:
Gastos de administracion

A. Los donativos y sus rendimientos deberan destinarse uUnica y exclusivamente a los fines propios
del objeto social autorizado de las donatarias. En ningun caso podran dichas donatarias destinar
mas del 5% de los donativos y, en su caso, de los rendimientos que perciban para cubrir sus gastos
de administracion.

Para efectos del parrafo anterior, se consideran gastos de administracion entre otros, los
relacionados con las remuneraciones al personal, arrendamiento de bienes muebles e inmuebles,
teléfono, electricidad, papeleria, mantenimiento y conservacion, los impuestos y derechos
federales o locales, asi como las demas contribuciones y aportaciones que en términos de las
disposiciones legales respectivas deba cubrir la donataria siempre que se efectiuen en relacion
directa con las oficinas o actividades administrativas. No quedan comprendidos en los gastos de
administracion, aquéllos que la donataria deba destinar directamente para cumplir con los fines
propios de su objeto social;



REMANENTE FICTO

(ART. 79 LISR)

Remanente ficto

Las personas morales a que se refieren las fracciones V, VI, VII, IX, X, X1, XIII, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XX, XXIV y XXV de este articulo, asi como las personas morales y fideicomisos
autorizados para recibir donativos deducibles de impuestos, y los fondos de inversion a
gue se refiere este Titulo, consideraran remanente distribuible, aun cuando no lo hayan
entregado en efectivo o en bienes a sus integrantes o socios:

El importe de las omisiones de ingresos
Las compras no realizadas e indebidamente registradas
Las erogaciones que efectuen y no sean deducibles.

Los préstamos que hagan a sus socios o integrantes, o a los conyuges, ascendientes o
descendientes en linea recta de dichos socios o integrantes salvo en el caso de préstamos
a los socios o integrantes de las sociedades cooperativas de ahorro y préstamo a que se
refiere la fraccion Xlll de este articulo.

Tratandose de préstamos que en los términos de este parrafo se consideren remanente
distribuible, su importe se disminuira de los remanentes distribuibles que la persona moral
distribuya a sus socios o integrantes.



NO ES REMANENTE DISTRIBUIBLE FICTO

(REGLA 3.10.13. RMF 2023)

Conceptos que no se consideran remanente distribuible para las personas morales no
contribuyentes

3.10.13. Las personas morales a que se refieren las fracciones V, VI, VII, IX, X, XI, XIII, XVI, XVII,
XVIII, XIX, XX, XXIV y XXV del articulo 79 de la Ley del ISR, y los fondos de inversidn, sefalados en
el articulo 79, penultimo parrafo de la Ley mencionada, podran no considerar remanente
distribuible los pagos por concepto de servicios personales subordinados realizados a sus
trabajadores directamente vinculados en el desarrollo de las actividades que se mencionan en las
disposiciones citadas, asi como en la autorizacidon correspondiente, en su caso, y que a su vez sean
ingresos exentos para dichos trabajadores.

Lo dispuesto en el parrafo anterior, sera aplicable siempre que las personas morales, fideicomisos
y fondos de inversién sefialadas lleven en su contabilidad un control, de forma detallada, analitica
y descriptiva, de los pagos exentos por concepto de remuneracidon por los servicios personales
subordinados de sus trabajadores, directamente vinculados en el desarrollo de su actividad vy
cuenten con los CFDI correspondientes a dichos pagos.



REMANENTE DISTRIBUIBLE

(ART. 79 LISR)

Calculo del ISR por remanente ficto aplicando tasa maxima 35% de la tarifa anual

En el caso en el que se determine remanente distribuible en los términos del parrafo anterior,
la persona moral de que se trate enterarda como impuesto a su cargo el impuesto que resulte
de aplicar sobre dicho remanente distribuible, la tasa maxima para aplicarse sobre el
excedente del limite inferior que establece la tarifa contenida en el articulo 152 de esta Ley, en
cuyo caso se considerara como impuesto definitivo, debiendo efectuar el entero
correspondiente a mas tardar en el mes de febrero del afio siguiente a aquél en el que ocurra
cualquiera de los supuestos a que se refiere dicho parrafo.



NO CONTRIBUYENTES Y DONATARIAS

REMANENTE DISTRIBUIBLE:
NO DEDUCIBLES
PRESTAMOS A SOCIOS

TOTAL DE REMANENTE DISTRIBUIBLE
POR:
TASA DE ISR

ISR DETERMINADO

CASO 1

100,000.00
100,000.00

200,000.00

35%

70,000.00



INGRESOS POR LOS QUE NO SE CONTRIBUYE

(ART. 81 LISR)

Las personas morales a que se refiere este Titulo, a excepcion de las senaladas
en el articulo 86 de esta Ley, de las sociedades de inversidon especializadas en
fondos para el retiro y de las personas morales autorizadas para recibir
donativos deducibles en los términos de |la misma, seran contribuyentes del
impuesto sobre |la renta cuando perciban ingresos de los mencionados en los
Capitulos IV (enajenaciéon de bienes), VI (intereses) y VIl (premios) del Titulo IV
de esta Ley, con independencia de que los ingresos a que se refiere el citado
Capitulo VI se perciban en moneda extranjera. Para estos efectos, seran
aplicables las disposiciones contenidas en dicho Titulo y la retencidon que en su
caso se efectue tendra el caracter de pago definitivo.




IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

(ART.1 LIVA)

Sujetos del impuestos

Estan obligadas al pago del impuesto al valor agregado establecido en esta Ley,

las personas fisicas y las morales que, en territorio nacional, realicen los actos o
actividades siguientes:

l.- Enajenen bienes.
Il.- Presten servicios independientes.

lll.- Otorguen el uso o goce temporal de bienes.
IV.- Importen bienes o servicios.



IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

(ART. 8 LIVA)

No es objeto

Para los efectos de esta Ley, se entiende por enajenacion, ademas de lo senalado en el
Cddigo Fiscal de la Federacion, el faltante de bienes en los inventarios de las empresas. En
este Ultimo caso la presuncidon admite prueba en contrario.

No se considerara enajenacion, la transmision de propiedad que se realice por causa de
muerte, asi como la donacion, salvo que ésta la realicen empresas para las cuales el
donativo no sea deducible para los fines del impuesto sobre la renta.



TASAS

16% Tasa general.

0% Tasa para ciertos bienes o servicios.

8% Zona fronteriza norte durante 2019y 2024



DONATARIAS EXENTAS DE IVA

Articulo 9. No se pagara el impuesto en la enajenacion de los siguientes bienes:

X. La de bienes que realicen las personas morales autorizadas para recibir donativos
deducibles para los efectos del impuesto sobre la renta.

Articulo 15. No se pagara el impuesto por la prestacion de los siguientes servicios:

VII. Los prestados por las personas morales autorizadas para recibir donativos deducibles para
los efectos del impuesto sobre la renta.

Articulo 20. No se pagara el impuesto por el uso o goce temporal de los siguientes bienes:

Fraccion | adicionada

Los otorgados por las personas morales autorizadas para recibir donativos deducibles para los

efectos del impuesto sobre la renta.




EXENTOS EN ENAJENACION

( ART. 9 LIVA)

|.-El suelo.

Il.- Construcciones adheridas al suelo, destinadas o utilizadas para casa
habitacion. Cuando solo parte de las construcciones se utilicen o destinen a casa
habitacion, no se pagara el impuesto por dicha parte. Los hoteles no quedan

comprendidos en esta fraccion.

lll.- Libros, periodicos y revistas, asi como el derecho para usar o explotar una

obra, que realice su autor.

V.- Bienes muebles usados, a excepcion de los enajenados por empresas.



EXENTOS EN SERVICIOS

( ART. 15 LIVA)

IV.- Los de enseflanza que preste la Federacion, el Distrito Federal, los Estados, los
Municipios y sus organismos descentralizados, y los establecimientos de particulares que
tengan autorizacion o reconocimiento de validez oficial de estudios, en los términos de |la
Ley General de Educacidn, asi como los servicios educativos de nivel preescolar.

XIl.- Los proporcionados a sus miembros como contraprestacion normal por sus cuotas y
siempre que los servicios que presten sean unicamente los relativos a los fines que les
sean propios, tratandose de:

a).- Partidos, asociaciones, coaliciones y frentes politicos legalmente reconocidos.
b).- Sindicatos obreros y organismos que los agrupen.

c).- Camaras de comercio e industria, agrupaciones agricolas, ganaderas, pesqueras o
silvicolas, asi como organismos que las reunan.

d).- Asociaciones patronales y colegios de profesionales.

e).- Asociaciones o sociedades civiles organizadas con fines cientificos, politicos,
religiosos y culturales, a excepcion de aquéllas que proporcionen servicios con
instalaciones deportivas cuando el valor de éstas representen mas del 25% del total de
las instalaciones.



USO O GOCE TEMPORAL

( ART. 20 LIVA)

I. Los otorgados por las personas morales autorizadas para recibir donativos
deducibles para los efectos del impuesto sobre la renta.

Il.- Inmuebles destinados o utilizados exclusivamente para casa- habitacion. Si
un inmueble tuviere varios destinos o usos, no se pagara el impuesto por la
parte destinada o utilizada para casa-habitacion. Lo dispuesto en esta fraccion
no es aplicable a los inmuebles o parte de ellos que se proporcionen
amueblados o se destinen o utilicen como hoteles o casas de hospedaje.

lll.- Fincas dedicadas o utilizadas solo a fines agricolas o ganaderos.
IV. Derogada.

V.- Libros, periodicos y revistas.



OBLIGACIONES

( ART. 32 LIVA)
l. Llevar contabilidad

Il.- Realizar, tratandose de comisionistas, la separacidon en su contabilidad.
lll. Expedir y entregar comprobantes fiscales.
IV. Presentar en las oficinas autorizadas las declaraciones senaladas en esta Ley.

V. Expedir comprobantes fiscales por las retenciones del impuesto que se efectiuen vy la
informacion sobre las personas a las que les hubieren retenido el impuesto establecido en esta
Ley, a mas tardar el dia 17 del mes inmediato posterior al que corresponda dicha informacion.

VI. Las personas que efectien de manera regular las retenciones a que se refieren los articulos
lo.-A y 3o0., tercer parrafo de esta Ley, presentaran aviso de ello ante las autoridades fiscales
dentro de los 30 dias siguientes a la primera retencién efectuada.

VII. Proporcionar la informacion que del IVA se les solicite en las declaraciones del ISR.

VIIl. Proporcionar mensualmente a las autoridades fiscales, a través de los medios y formatos
electronicos que sefale el SAT, la informacidon correspondiente sobre el pago, retencion,
acreditamiento y traslado del IVA en las operaciones con sus proveedores, desglosando el valor
de los actos o actividades por tasa a la cual trasladé o le fue trasladado el impuesto al valor
agregado, incluyendo actividades por las que el contribuyente no esta obligado al pago, dicha
informacion se presentara, a mas tardar el dia 17 del mes inmediato posterior al que corresponda
dicha informacion.



CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA. 5
Consideraciones finales

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx



CAPAC

TACION EMPR

OBLIGACIONES

(ART. 86 LISR)

Las personas morales a que se refiere este Titulo, ademas de las obligaciones establecidas en
otros articulos de esta Ley, tendran las siguientes:

I. Llevar los sistemas contables de conformidad con el Cdodigo Fiscal de la Federacion, su
Reglamento y el Reglamento de esta Ley y efectuar registros en los mismos respecto de sus
operaciones.

Il. Expedir y recabar los comprobantes fiscales que acrediten las enajenaciones y erogaciones que
efectuen, los servicios que presten o el otorgamiento del uso o goce temporal de bienes.

Ill. Presentar en las oficinas autorizadas a mas tardar el dia 15 de febrero de cada aino, declaracién
en la que se determine el remanente distribuible y la proporcion que de este concepto
corresponda a cada integrante.

IV. Proporcionar a sus integrantes constancia y comprobante fiscal en el que se senale el monto
del remanente distribuible, en su caso.

V. Expedir las constancias y el comprobante fiscal y proporcionar la informacidon a que se refiere la
fraccion Il del articulo 76 de esta Ley; retener y enterar el impuesto a cargo de terceros y exigir el
comprobante respectivo, cuando hagan pagos a terceros y estén obligados a ello en los términos
de esta Ley. Deberan cumplir con las obligaciones a que se refiere el articulo 99 de la misma Ley,
cuando hagan pagos que a la vez sean ingresos en los términos del Titulo IV, Capitulo | del
presente ordenamiento.
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